
 

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Le Comité Stratégique de Simandou salue la montée en puissance de Nimba Mining Company, qui franchit le cap 
des 4 millions de tonnes de bauxite exportées 

Conakry, le 30 juin 2026 – Le Comité Stratégique de Simandou a tenu, le 30 juin 2026 à Conakry, une réunion consacrée 
à l’examen des résultats opérationnels et financiers du premier semestre 2026 de Nimba Mining Company (NMC). 

La réunion s’est déroulée sous la présidence de M. Djiba Diakité, Ministre Directeur de Cabinet de la Présidence de la 
République et Président du Comité Stratégique de Simandou, en présence des membres du Comité et des 
responsables de Nimba Mining Company. Cette session de travail a permis au Comité Stratégique de Simandou d’examiner 
la trajectoire de NMC depuis sa création par décret présidentiel, le 4 août 2025, les performances réalisées depuis la reprise 
des opérations ainsi que les prochaines étapes de son développement industriel. 

Une montée en puissance opérationnelle soutenue 

Au cours de la réunion, NMC a présenté les principaux résultats enregistrés depuis le redémarrage de ses activités. En dix 
mois d’opérations, l’entreprise a franchi le cap de 4 millions de tonnes de bauxite exportées, confirmant la solidité de sa 
reprise industrielle et la montée en puissance progressive de sa chaîne intégrée mine–rail–port. 

Le Comité Stratégique de Simandou a également pris connaissance de la trajectoire prévisionnelle de NMC, qui prévoit la 
poursuite de l’augmentation progressive des volumes de production et d’exportation au cours des prochaines années. 

Le contenu local et les compétences guinéennes au cœur des échanges 

La réunion a accordé une attention particulière à l’emploi, au contenu local et au développement des compétences 
nationales. Nimba Mining Company compte actuellement 381 salariés dont 98% d’employés guinéens, auxquels 
s’ajoutent 1 928 employés permanents mobilisés par les entreprises sous-traitantes intervenant dans les activités minières, 
ferroviaires, portuaires, logistiques et techniques. 

Le Comité Stratégique de Simandou a salué la place accordée aux compétences guinéennes dans le fonctionnement et la 
montée en puissance de l’entreprise. Il a encouragé NMC à poursuivre ses efforts en matière de formation, de transfert de 
compétences, de recours aux entreprises locales et de création d’opportunités pour les jeunes techniciens, ingénieurs et 
cadres guinéens. 

Accélérer la transformation locale des ressources minières dans le cadre du Programme Simandou 2040 

Au-delà des résultats opérationnels, les échanges ont porté sur les projets structurants destinés à faire évoluer le modèle 
minier guinéen vers davantage de transformation locale et de création de valeur. Le Comité Stratégique de Simandou a 
notamment examiné les perspectives liées à la transformation de la bauxite, au développement de capacités industrielles 
locales et à la diversification des activités de NMC dans d’autres minerais stratégiques. 

« Les résultats présentés aujourd’hui illustrent la capacité de la Guinée à reprendre en main ses actifs stratégiques, à 
mobiliser les compétences nationales et à construire progressivement une chaîne de valeur minière intégrée. Sous la vision 
du Chef de l’État, Son Excellence Mamadi Doumbouya, notre ambition est de faire de nos ressources naturelles un véritable 
moteur d’industrialisation, de création d’emplois et de souveraineté économique au service de la population guinéenne », a 
déclaré M. Djiba Diakité, Ministre Directeur de Cabinet de la Présidence de la République et Président du Comité 
Stratégique de Simandou. 

La montée en puissance de Nimba Mining Company s’inscrit pleinement dans la vision du Chef de l’État, Son Excellence 
Mamadi DOUMBOUYA, portée par le Programme de développement socio-économique durable et responsable 
Simandou 2040. Elle contribue notamment aux objectifs du pilier 3 – Infrastructures, Transports et Technologies, à 
travers l’exploitation d’une chaîne logistique intégrée, ainsi qu’à ceux du pilier 1 – Agriculture, Industrie & Commerce, 
en favorisant l’industrialisation, l’émergence d’un champion national et le renforcement de la souveraineté économique de 
la Guinée. 

À travers le suivi des performances de NMC, le Comité Stratégique de Simandou réaffirme sa volonté de veiller à ce que 
les ressources naturelles du pays soutiennent durablement l’industrialisation, la transformation locale, l’emploi et la création 
de valeur nationale. 


